
 

 

 

 

 

    2012年 10月 1日の派遣法改正により、マージン率の公開が義務付けられました。 

当社では、事業年度ごとの労働者派遣事業報告書に基づき、マージン率を公開いたします。 

 

  ◎2023年度労働者派遣事業の実績とマージン率等 

許可番号 派 13-150023 

許可年月日 平成 11年 6月 1日 

事業所名称 東洋システム株式会社 本社 

事業所所在地 〒190-0023 東京都立川市柴崎町 2-3-17 第 1東洋ビル 

 

派遣労働者数 派遣先事業所数 労働者派遣の料金 

1日 8時間当りの平均 

派遣労働者の賃金 

1日 8時間当りの平均 

マージン率* 

（消費税込み） 

61名 19社 29,974円 17,906円 40.26% 

   *マージン率＝（派遣料金の平均額－派遣労働者の賃金の平均額）÷派遣料金の平均額×100％ 

 

   ◎マージンに含まれる費用 

社会保険料 

（会社が負担する健康保

険料、厚生年金保険料、

雇用保険料、労災保険料） 

有給休暇費用 会社運営経費 

（健康診断費用、募集

費用、就業管理費用、営

業費用、教育訓練費、オ

フィス維持費、その他

福利厚生費） 

営業利益 

    

   ◎教育訓練に関する事項 

疾病の原因及び予防 整理整頓及び清潔の保持 事故時等における応急措置等 

情報セキュリティ教育 ビジネスマナー教育 各種 PC研修 

 

   ◎労使協定に関する事項 

2020 年 4 月に施行された改正労働者派遣法に基づき、下記の情報を掲載します。 

開示項目 2023 年度 

労使協定を締結しているか否か 締結している 

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 
派遣先で情報処理システムの分析または設計、保守 

運用の業務、事務作業に従事する従業員 

労使協定の有効期間の終期 2024 年 3 月 31 日 

 

   ◎その他福利厚生の制度など 

   *寮社宅あり。慶弔規程、育児・介護休業規程、東京都情報サービス産業保険組合の諸施設の利用など。 

マージン率等の公開資料 


