
a）個人情報取扱事業者の名称及び住所並びに代表者の氏名
名称 東洋システム株式会社
住所 東京都立川市柴崎町2-3-17 第1東洋ビル
代表者 飯田 哲郎

b）個人情報保護管理者（若しくはその代理人）の氏名又は職名，所属及び連絡先
個人情報保護管理責任者　品質管理部部長
東洋システム株式会社　開発センター
〒197-0003 東京都福生市熊川1490-4　第2東洋ビル
TEL 042-551-1040(代表) 

c）利用目的

当社が取得する以下の類型の個人情報の利用目的として、次のとおり公表します。

※なお、個別に利用目的をご通知または公表する場合には、その利用目的によるものとします

d）個人情報を第三者に提供することが予定される場合の事項
当社は、あらかじめ個人情報によって識別される特定の個人（以下「本人」という。）より同意を
得ている場合または法令の定めに基づく場合を除き、当該個人情報を第三者に開示・提供いたしません。 

e) 個人情報の取扱いの委託を行うことが予定される場合には，その旨
社員の社会保険手続き関連の業務を育成協会に委託します。
社員の給与計算関連の業務を唐國太郎税理士事務所に委託します。

⑤当社に資料請求をされた方、手数料
を振り込まれた方等に関する個人情報

一定期間保存のみ行いますが、お客様からのお問い合わせに従って確認のため
閲覧します

⑥当社へ入社を希望される皆様に関す
る個人情報

連絡、情報のご提供および採用選考等

②お取引先の皆様に関する個人情報
・お取引先とのご連絡、商談、作業等
上記の目的に必要な範囲で、当社の関係会社、販売店、お取引先などに提供する
ことがあります。

③お取引先から委託を受けた個人情報

・テスト　データとして使用し、画面、帳票の確認等
・委託を受けた範囲で、宛名印刷・参加証等の印刷
上記の目的で提供を受けた個人情報は、当社として目的外の利用をする事は
ありません。

④マラソン　エントリーに登録された皆
様に関する個人情報

以下の目的の範囲内で使用する事があります。
・お客様とのご連絡等のため
・DMの発送のため
・マラソン　イベントの主催者への提供
・ゼッケン印刷等の代行業者への提供

当社の個人情報の取扱いについて

●当個人情報の利用目的の公表について

個人情報の種別 利用目的

①お客さまに関する個人情報

以下の目的の範囲内で使用する事があります。
・より良い商品・サービス開発のための調査・分析のため
・ご提供する商品・サービスの保守／サポートのため
・お客様とのご連絡等のため



ｆ）3.4.4.4～3.4.4.7に該当する場合には，その求めに応じる旨及び問合せ窓口

申し上げます。

住所

東洋システム株式会社 総務部

個人情報保護窓口／苦情受付窓口 まで

手続き等に関してご不明な点がある場合は、下記電話番号まで、お気軽にお問い合わせください。
電話 ：042-522-1040(代表) （受付時間：平日10時～12時,13時～17時）

電話をおかけ頂く場合は、電話番号をお確かめください。

認定個人情報保護団体の名称 一般財団法人日本情報経済社会推進協会　(JIPDEC)

苦情の解決の申出先 認定個人情報保護団体事務局

〒106-0032 

東京都港区六本木一丁目９番９号六本木ファーストビル内

 03-5860-7565

 0120-700-779

g) 本人が個人情報を与えることの任意性及び当該情報を与えなかった場合に本人に生じる結果
任意事項を取得させていただく場合には、任意事項であることを表記させていただきます。
入社するに当たり会社が指定する個人情報を提供しなかった場合、人事・労務・給与等の社内業務の
進行を遅延させる可能性が有ります。

h) 本人が容易に認識できない方法によって個人情報を取得する場合には，その旨
第三者からの提供又は公開情報などから個人情報を取得する場合は、HPでその旨を公表します。

備考

住所

電話番号

窓口名

● 個人情報に関するお問い合わせ窓口/苦情の申し出先

お客さまの個人情報の取扱については、お客さまの情報をご登録頂いたそれぞれの担当窓口に
お申し出ください。
尚、窓口が不明な場合は、下記窓口に郵便又はお電話でお問い合わせ頂きますようお願い

内容を確認した上で、ご対応をさせて頂きます。

〒190-0023 東京都立川市柴崎町2-3-17　第１東洋ビル



i) 安全管理のために講じた措置

（外的環境の把握）

・外国において個人データを取扱う場合は、当該外国における個人情報の保護に関する制度を
　把握したうえで、安全管理措置を実施します。
※当社は外国において、個人データを取扱うことはありません。

（人的安全管理措置）

・個人データの取扱いに関する留意事項について、従業者に定期的な検収を実施しています。
・個人データの秘密保持に関する事項を就業規則に記載するとともに、従業者と契約を
　締結しています。

（物理的安全管理措置）

・個人データを取扱う区域において、従業者の入退室管理を行うとともに、権限を有しない者
　による個人データの閲覧を防止する措置を実施しています。
・個人データを取扱う情報機器、電子媒体及び書類等の盗難または紛失を防止する措置を
　実施しています。

（技術的安全管理措置）

・個人データを取扱う機器及び当該機器を取扱う従業者を明確化し、適切なアクセス制御を
　実施して、個人データへの不要なアクセスを防止しています。
・個人データを取扱う機器や情報システムが接続されているネットワークを外部からの不正
　アクセスまたは不正ソフトウェアから保護する仕組みを導入しています。

・個人データの取扱いに関する責任者を設置するとともに、個人データを取扱う従業者及び
　当該従者が取扱う個人データの範囲を明確化し、法令や取扱規程に違反している事実または
　兆候を把握した場合の責任者への報告連絡体勢を整備しております。

●安全管理のために講じた措置

当社における個人データの安全管理措置に関する主な内容は以下のとおりです。

（基本方針の策定）

・個人データの適正な取扱いの確保のため、「関係法令・ガイドライン等の遵守」、
「質問及び苦情処理の窓口」等についての基本方針ととして、「個人情報保護方針
（プライバシーポリシー）」を策定しております。

（個人データの取扱いに係る規律の整備）

・個人データの取得、利用、保存、提供、削除・廃棄等の段階ごとに、取扱方法等についての
　規程を策定しております。

（組織的安全管理措置）


